
Пояснювальна записка до проєкту бюджету Печенізької територіальної
громади на 2022 рік

Показники дохідної частини селищного бюджету на 2022 рік розроблені

відповідно до норм чинного Податкового та Бюджетного кодексів України зі

змінами та інших законодавчих актів, фактичного виконання дохідної частини

зведеного бюджету за 2020 рік та очікуваного виконання за 2021 рік. 

Склад  джерел  доходів  селищного  бюджету  на  2022  рік  визначено  по

статтям 64 та 691 Бюджетного кодексу України.

Селищний  бюджет  на  2022  рік  складений  та  виконуватиметься  за

програмно – цільовим методом бюджетування.

Доходна частина загального фонду  на 2022 рік складає – 81 818 866 грн.

Фінансовий ресурс селищного бюджету (без урахування трансфертів) на

2022 рік прогнозується в обсязі –49 562 340 грн. з них:

–  найвагомішим  джерелом  наповнення  доходної  частини  бюджету

загального фонду в 2022 році  буде податок на доходи фізичних осіб,  який

зараховується  до  бюджету  за  нормативом  відрахувань  60%  від  загального

обсягу податку, що сплачується на території громади. Надходження податку на

доходи фізичних осіб прогнозується в розмірі  26 494 090 грн.

Обсяг  надходжень  податку  та  збору  на  доходи  фізичних  осіб

розрахований  з  урахуванням  прогнозного  обсягу  фонду  оплати  праці,  рівня

середньої  заробітної  плати,  а  також  бази  та  ставок  оподаткування  доходів

фізичних осіб, визначених Податковим кодексом України.  Під час розрахунку

надходжень враховано продовження оподаткування доходів фізичних осіб за

ставкою  18,0%,  збереження  на  2022  рік  діючого  порядку  визначення

стандартної  податкової  соціальної  пільги  у  розмірі  50,0%  прожиткового

мінімуму. 

– податок на майно  (нерухоме майно та земельний податок)  – 8 590 950
грн.;

– єдиний податок – 11 714 500 грн.;
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–  внутрішні  податки  на  товари  та  послуги   (пальне  та  акцизний  на
роздрібну торгівлю підакцизними товарами) – 2 090 000 грн.;

– плата за надання інших адміністративних послуг – 295 400 грн.;

– адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме
майно та їх обтяжень – 60 000 грн.;

–  податок на  прибуток підприємств  та  фінансових установ комунальної
власності – 1 000 грн.;

– рентна плата та плата за використання інших природних ресурсів – 

 160 900 грн.;

– рентна плата за користування надрами – 500 грн.;

– адміністративні штрафи та інші санкції – 40 000 грн.;

–  надходження  від  орендної  плати  за  користування  цілісним  майновим

комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності – 50 000

грн.;

– державне мито – 10 000 грн.

– інші надходження – 50 000 грн.

Обсяг міжбюджетних трансфертів, що надаються з державного бюджету

місцевим бюджетам передбачено у сумі 32 256 526 грн., в тому числі:

– базова дотація  - 7 426 300 грн.

–  освітня  субвенція  з  державного  –  (23 832  200  грн обсяг  освітньої

субвенції розраховано на основі формули, виходячи з розрахункової кількості

ставок  педагогічних  працівників,  визначеної  на  підставі  навчального

навантаження  та  нормативної  наповнюваності  класів,  а  також  середньої

заробітної плати вчителя в умовах 2022 року);

–  дотація  з  місцевого  бюджету  на  здійснення  переданих з  державного

бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров`я за рахунок

відповідної додаткової дотації з державного бюджету – 835 200 грн.

–  інші субвенції з місцевого бюджету – 162 826 грн.
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Спеціальний фонд  визначено в сумі  1 191 080 грн.,  де передбачені

власні надходження бюджетних установ, які утримуються за рахунок коштів

бюджету громади з них: 

–   плата за послуги, що надаються бюджетними установами – 1 106 760

грн.;

–  плата за оренду майна бюджетних установ  – 13 280 грн.;

–  надходження від реалізації майна  – 530 грн.;

–  благодійні внески, гранти та дарунки – 70 510 грн.;

Видаткова частина

Видаткова частина проєкту селищного бюджету обрахована виходячи із

прогнозованого обсягу доходів. 

Мережу закладів, які будуть фінансуватися з селищного бюджету у 2022

році, сформовано з урахуванням вимог статті 89 Бюджетного кодексу України.

При  формуванні  проєкту  селищного  бюджету  на  2022  рік  видатки  на

заробітну  плату  працівників  закладів,  які  фінансуються  за  рахунок  коштів

селищного  бюджету,  обраховані  виходячи  із  розміру  мінімальної  заробітної

плати з 1 січня 2022 року у розмірі 6500 грн.  та 6700 з 1 жовтня 2022 року

згідно ЄТС та Постанови № 268 «Про впорядкування структури та умов оплати

праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів

та інших органів». 

Видатки  на  оплату  комунальних  послуг  і  енергоносіїв  обраховані  за

тарифами  жовтня  2021  року,  з  урахуванням  фактичного  споживання

енергоносіїв у поточному році. 

Інші поточні видатки визначені переважно на рівні їх обсягу в 2021 році з

урахуванням зростання індексу споживчих цін на 2022 рік  (6,2 %).
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При  формуванні  видаткової  частини  бюджету  були  виконані  вимоги

статті 77 Бюджетного кодексу України і заплановані видатки в загальній сумі

83 009 946 гривень, а саме:

Видатки загального фонду складають 81 818 866 грн. з них :

На  утримання  органів  місцевого  самоврядування  та утримання

управлінь та відділів Печенізької селищної ради. 

  планується спрямувати видатки в сумі 19 064 010 грн,  в тому числі: на

оплату праці з нарахуванням – 17 648 630 грн., на оплату комунальних послуг

та  енергоносіїв  –  658  030  грн.,  на  інші  видатки  та  послуги  –  757  350  грн.

Утримання управлінь та відділів Печенізької селищної ради. 

Видатки на освіту передбачені в сумі  48 592 220 грн., (з них за рахунок

освітньої субвенції з Державного бюджету – 23 832 200 грн., за рахунок дотації

з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з

утримання закладів освіти та охорони здоров’я – 830 600 грн.  та з  селищного

бюджету –  23 929 420 грн.). 

За рахунок бюджетних призначень у 2022 році  будуть утримуватись 4

загальноосвітніх заклади, 1 позашкільний заклад, 4 дошкільних заклади, дитяча

музична школа. 

В  загальному  обсязі  видатків  на  оплату  праці  з  нарахуванням

спрямовуються кошти в сумі 42 728 732 грн., на комунальні послуги за спожиті

енергоносії – 4 297 388 грн. (видатки враховані в повному обсязі, виходячи із

обґрунтованих  лімітів  споживання,  діючих  тарифів  на  електроенергію,  газ,

тепло, водопостачання та водовідведення та наявних приміщень).

Видатки на харчування передбачені в сумі 794 900 грн. для пільгового

контингенту учнів з  розрахунку 20 грн.  на  1 учня,  та  35 грн.  в  дошкільних

групах та в дитячих дошкільних закладах.

Видатки на охорону здоров’я плануються в сумі 746 400 грн., на оплату

енергоносіїв.
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В  2022  році  заплановані  видатки  на  фінансування  програм  в  галузі

охорони здоров’я в загальній сумі 196 000 грн. в тому числі :

- на програму розвитку донорства – 25 000 грн.;

-  на централізовані  заходи з  лікування онкологічних хворих – 145 100

грн.;

- на централізовані заходи боротьби з туберкульозом – 10 000 грн.; 

-  на  інші  програми  та  заходи  у  сфері  охорони  здоров’я  (хвороба

Коновалова-Вільсона) – 15 900 грн..  

На соціальний захист та соціальне забезпечення плануються видатки

на загальну суму – 4 125 016 грн.,  в тому числі:

– на утримання центру надання соціальних послуг в сумі 3 168 790 грн.

(заробітна  плата  з  нарахуванням  –  3 101 050  грн.,  оплату  за  спожиті

енергоносії – 42 740 грн., інші господарчі  видатки - 25 000 грн..)

–  на  пільговий  проїзд автомобільним  транспортом  окремим   в  сумі

180 000 грн.; 

–  на  проведення  санаторно  –  курортного  лікування  пільгового

контингенту населення громади  в сумі 162 826 грн. (кошти обласного

бюджету);

– видатки на надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг

зв’язку в сумі 36 000 грн.;

– видатки на надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають

соціальні послуги громадянам похилого віку 225 000 грн.;

–  інші  заходи  соціального  забезпечення  212  400  грн.  (допомога  на

поховання та інші допомоги населенню громади);

- організація та проведення громадських робіт – 130 000 грн.;
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- інші заходи та заклади молодіжної політики – 10 000 грн.. 

   Видатки на культуру і мистецтво визначені в сумі  5 037 690 грн.

  Із загальної суми видатків на оплату праці з нарахуванням планується

4 000 403 грн., на оплату за спожиті  енергоносії – 880 787 грн. 

За  рахунок  коштів,  передбачених  в  бюджеті  будуть  утримуватись  18

установ  культури,  з  них  :  9  бібліотек   1  музей,  1  будинок  культури  та  7

сільських клубів.

Видатки на фізичну культура та спорт передбачені в сумі 741 840 грн.

для  утримання  дитячо-юнацької  спортивної  школи,  видатки  передбачені  на

оплату праці з нарахуванням. 

На  програму  економічного  і  соціального  розвитку  населених  пунктів

Печенізької територіальної громади заплановані видатки в сумі 2 669 400 грн. з

них:

– на організацію благоустрою населених пунктів – 1 066 700 грн.

–  на забезпечення діяльності водопровідно-каналізаційного господарства

–1 364 580 грн.

– на реалізацію заходів щодо соціально-економічного розвитку територій

– 238 120 грн.

Відповідно до статті 24 Бюджетного кодексу України для фінансування

заходів з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій техногенного, природного,

соціально-політичного  характеру  та  заходів,  пов’язаних  із  запобіганням

виникненню надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, а

також  інших  заходів,  що  не  мають  постійного  характеру  і  не  можуть  бути

передбачені під час складання проєкту селищного бюджету, заплановані кошти

резервного фонду селищного бюджету в сумі 100 000 грн.  
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На  2022  рік  передбачена  передача  міжбюджетного  трансферту  до

Чугуївського  району  на  утримання  Печенізького  стаціонарного  відділення

лікарні ім. Кононенко в сумі 535 720 грн.

Членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування – 10 570

грн.

Видатки на захищені статті бюджету передбачені в повному обсязі.

Видатки  спеціального фонду  заплановані  в  загальній  сумі   1 191 080

грн.. в тому числі: 

- установи освіти  – 1 122 040 грн.;

- установи соціального захисту –   42 480 грн.;

- установи культури – 26 560 грн.

Головними розпорядниками бюджетних коштів визначені такі установи:

Печенізька  селищна  рада,  Фінансове  управління  Печенізької  селищної  ради,

Відділ освіти молоді та спорту Печенізької селищної ради, Відділ культури та

туризму печенізької селищної ради.

Начальник фінансового управління 
Печенізької селищної ради                                                  Світлана КРАВЧЕНКО
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